
FORMAZIONE TRASVERSALE APPRENDISTI

MODULI TITOLO
ORE

TOTALI

TRAA1 Essere apprendisti oggi 4

TRAB1 Descrizione sistema impresa 8

TRAC1
Rapporto di lavoro in

apprendistato
professionalizzante

12

TRA43
La comunicazione: strumenti di

osservazione e riflessione
16

TRA45
Gestione negoziale della

comunicazione
16

TRA47
Consapevolezza del proprio

stile di apprendimento
12

TRA48
Il piano di lavoro: uno

strumento per organizzarsi
12

Il centro MeTe è uno dei soggetti formatori certificati abilitati all’erogazione della formazione per le competenze di base e trasversali 
offerta dall’Agenzia del Lavoro e obbligatoria per i dipendenti assunti dalle aziende con contratto di apprendistato.

I percorsi formativi sul nostro territorio sono attivati ciclicamente e si svolgono principalmente  nella sede del MeTe a Tione di Trento.

MODULI TITOLO
ORE

TOTALI

TRA54
Relazioni interpersonali sul

luogo di lavoro
4

TRA56
Gestione del proprio stipendio

tra risparmio e consumo
8

TRA81
Self coaching & soft skills: le

competenze trasversali
vincenti nel mondo del lavoro

8

TRA84 Public speaking 4

TRA86
Come creare sintonia

relazionale
8

Principali collaboratori del Mete coinvolti nei percorsi formativi:
 Bazzoli Jessica, Calza Laura, Chiappani Paola, Comai Denise, Conti Gabriella, Crosina Nicolle, Dalle Carbonare Alessio, De Giovanelli Francesca, Fiorella Ilaria,

Franceschetti Fabrizio, Gargioni Elisa, Giacometti Valentina, Giordani Milena, Guetti Michela, Merli Patrizia, Pasi Annalisa, Zambotti Sara, Zanatto Marta


